แบบสรุปผลการดำเนินงาน
งาน/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนบัวแก้วเกษร
ปีการศึกษา 2556
เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนบัวแก้วเกษร

ข้าพเจ้า ..........................................ตำแหน่ง ............................ เป็นผู้รับผิดชอบในงานของ ฝ่าย/งาน/กลุ่มสาระ...... ....................................ใน ปีการศึกษา  2556    มีงานในความรับผิดชอบทั้งสิ้น ............ งาน  ............. โครงการ

บัดนี้การปฏิบัติงานตามงาน/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการ   ได้สิ้นสุดตามกำหนดเวลาและได้มีการประเมินผลตามแบบบันทึกผลการปฏิบัติงาน  ปรากฏผลสรุปดังนี้
1. งาน/โครงการ ที่ได้รับอนุมัติดำเนินการตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา  2556  
	ลำดับที่
	งาน/โครงการ
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินกา ร

	
	
	งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร
	งบประมาณ
ที่ใช้จริง
	ไม่ปฏิบัติ
	ปฏิบัติ

	
	
	
	
	
	ระดับผลการประเมิน
	ผลการประเมิน

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	


รวมเงิน

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร

..........................
บาท




งบประมาณที่ใช้จริง

..........................
บาท




เงินคงเหลือ/เกิน


..........................
บาท
2. ผลงานที่ปรากฏ
2.1 ด้านปริมาณ
………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….
2.2 ด้านคุณภาพ  ( ระบุความสำเร็จของงานเป็นร้อยละ )
………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….
3. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ
3.1 ปัญหาและอุปสรรค   ...............................................................................................................
.................................................................................................................................................
3.2 ข้อเสนอแนะ ...........................................................................................................................
................................................................................................................................................
4. ความพึงพอใจ  ( ระบุเป็นร้อยละของความพึงพอใจของผู้ที่ได้รับจากงาน / โครงการ  ) 
            ......................................................................................................................................................
            .....................................................................................................................................................   




      ลงชื่อ ................................................. ผู้ประเมิน



                 ( ..............................................)



     หัวหน้าฝ่าย/งาน/กลุ่มสาระ........................
         ความเห็นของ ฝ่ายนโยบายและแผน .............................................................................................................
         .......................................................................................................................................................................



       ลงชื่อ ................................................. 



                ( ..............................................)




                          ฝ่ายนโยบายและแผน
        ความเห็นของผู้อำนวยการ ...........................................................................................................................
       .....................................................................................................................................................................



   ลงชื่อ ................................................. 



                          ( นางจรุญ จารุสาร )




              ผู้อำนวยการโรงเรียนบัวแก้วเกษร




                ......... / .................. / .........
ประเมินผลการปฏิบัติงานทั่วไปในหน่วยงาน
กลุ่มสาระ /งาน   /โครงการ ...................................

ปีการศึกษา   2556
คำชี้แจง ให้ทำเครื่องหมาย  /  ลงในช่องรายการแต่ละข้อ  ตามสภาพความเป็นจริงจากการร่วมกันพิจารณาภายในหน่วยงาน   
                               5  =   ดีมาก          4  =  ดี        3 =  ปานกลาง           2 =  พอใช้           1 =  ต้องปรับปรุง
	ลำดับที่
	รายการ
	น้ำหนักคะแนน
	หมายเหตุ

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	การดำเนินงานโครงการบรรลุผลเป็นไปตามโครงการที่วางไว้
	
	
	
	
	
	

	2
	การให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรในหน่วยงาน
	
	
	
	
	
	

	3
	การให้ความช่วยเหลือและคำแนะนำจากผู้บริหารโรงเรียน
	
	
	
	
	
	

	4
	งบประมาณค่าใช้จ่ายเพียงพอในการปฏิบัติงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	5
	สถานที่ในการปฏิบัติงาน/โครงการมีความเหมาะสมสะดวก
	
	
	
	
	
	

	6
	ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน/โครงการสอดคล้องกับแผน
	
	
	
	
	
	

	7
	การปฏิบัติงาน/โครงการภายในหน่วยงานได้รับผลสำเร็จอย่างดีจนได้รับ
รางวัลดีเด่น
	
	
	
	
	
	

	8
	นักเรียนได้รับผลประโยชน์จากการปฏิบัติงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	9
	นักเรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	

	10
	การปฏิบัติงาน/โครงการสามารถลดปัญหาในหน่วยงานให้ลดน้อยลง
	
	
	
	
	
	

	11
	การปฏิบัติงานมีการประชาสัมพันธ์ให้ครู – อาจารย์  นักเรียน
และชุมชนได้รับทราบทั่วกัน
	
	
	
	
	
	

	12
	การปฏิบัติงานในหน่วยงาน  ได้การปฏิบัติงานกันเป็นทีม ให้ทุกคนมี
โอกาสได้แสดงความคิดเห็นและปฏิบัติร่วมกัน
	
	
	
	
	
	

	13
	ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการให้ความช่วยเหลือ  เพื่อให้เกิดการดำเนิน
งาน/โครงการสำเร็จตามเป้าหมาย
	
	
	
	
	
	

	14
	ความสะดวกรวดเร็วในการจัดซื้อ  จัดจ้าง  วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ใน 
หน่วยงาน / โครงการเป็นไปด้วยดี 
	
	
	
	
	
	

	15
	การให้ความร่วมมือจากบุคลากรภายนอกหน่วยงานในโรงเรียน
	
	
	
	
	
	

	16
	งบประมาณในการดำเนินการส่วนหนึ่งได้จากการบริจาคจากหน่วยงานอื่น
หรือชุมชน
	
	
	
	
	
	


อื่น
....................................................................................................................................................................................                           
....................................................................................................................................................................................                           
....................................................................................................................................................................................                           
....................................................................................................................................................................................                           
....................................................................................................................................................................................      

